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) ORDEN DEL DIA
SESION DEL DIA 12 DE SEPTIEMBRE DE 2023

Lista de asistencia y declaratoria de quérum inicial.
Lecturay, en su caso, aprobacién del orden del dia.
Correspondencia.

Iniciativa que presentan las y los diputados integrantes del Grupo Parlamentario de
MORENA, con proyecto de Decreto que reforma, adiciona y deroga diversas
disposiciones de la Ley de la Defensoria Publica.

Iniciativa que presenta el diputado Ernesto De Lucas Hopkins, integrante del Grupo
Parlamentario del Partido Movimiento Ciudadano, con proyecto de Ley que adiciona
la fraccion XIV del articulo 80 de la Constitucion Politica del Estado de Sonora.

Iniciativa con punto de Acuerdo que presentan las y los diputados integrantes de la
Comision para la Igualdad de Género, para emitir la Convocatoria de la Presea del
Poderio de las Mujeres Sonorenses 2023.

Iniciativa con punto de Acuerdo que presentan las y los diputados integrantes de la
Comision de Régimen Interno y Concertacion Politica, por medio del cual se realiza
el nombramiento del cargo de Director General de Comunicacion Social del Congreso
del Estado de Sonora.

Toma de protesta del C. Erich Adolfo Moncada Cota, al cargo de Director General de
Comunicacién Social del Congreso del Estado de Sonora.

Posicionamiento que presentan la diputada y el diputado integrantes del Grupo
Parlamentario del Partido Nueva Alianza en Sonora, en el marco del Dia Nacional de
las Mujeres con Discapacidad.

Clausura de la sesion y citatorio para la proxima.
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CORRESPONDENCIA DE LA SESION
DEL DIA 12 DE SEPTIEMBRE DE 2023.

07 de septiembre de 2023. Folio 3914.

Escrito de la Federacion de Uniones de Propietarios y Poseedores de Predios Urbanos y
Usuarios de Servicios Publicos de Sonora, A. C., mediante el cual solicitan la intervencion
de la diputada Presidenta de la Comision de Energia, Medio Ambiente y Cambio Climatico
de este Poder Legislativo, ante los gobiernos Estatal y Federal y poderes legislativos local y
federal, para gestionar y legislar a favor de las familias mexicanas en materia de tarifas de
energia eléctrica. RECIBO Y SE REMITE A LA COMISION DE ENERGIA, MEDIO
AMBIENTE Y CAMBIO CLIMATICO.

3
—

x
e
3
Q
S
O

PARLAMENTARIA




Septiembre 10, 2023. Afio 17, No. 1708

HONORABLE CONGRESO DEL ESTADO:

Los integrantes del Grupo Parlamentario de MORENA, de esta Sexagésima Tercera
Legislatura del Congreso del Estado de Sonora, en ejercicio de las atribuciones previstas en
los articulos 53, fraccion I11, de la Constitucion politica del Estado de Sonora, y, 32, fraccion
I1, de la Ley Organica del Poder Legislativo, presentamos a consideracion de esta Asamblea
para su estudio, discusion y aprobacion, la siguiente INICIATIVA CON PROYECTO DE
DECRETO QUE REFORMA, ADICIONA Y DEROGA DIVERSAS
DISPOSICIONES DE LA LEY DE LA DEFENSORIA PUBLICA, misma que fundo y

motivo al tenor de la siguiente:

EXPOSICION DE MOTIVOS

La Defensoria Publica busca orientar sus acciones para brindar una defensa de alta
calidad, con un enfoque profesional y logrando la eficacia y eficiencia necesarias con el
objetivo principal de garantizar la seguridad juridica a las y los ciudadanos que carecen de
asesoria y representacion legal debido a diversas circunstancias.

Es por ello que resulta necesario empatar su marco juridico con la estructura
organizacional de la Defensoria Publica, para cubrir las necesidades del servicio, regulando
su estructura interna, y adecuando los reglamentos correspondientes definiendo los principios

fundamentales que deberan ser desarrollados.

Este proyecto de reforma considera una serie de aspectos fundamentales para
fortalecer la Defensoria Publica. Esto incluye cambios organizativos que implican la
reorientacion y reestructuracion de la institucion, asi como el fortalecimiento tanto del

personal como de los programas de capacitacion y difusion.

El objetivo principal es mejorar y optimizar el funcionamiento de la Defensoria
Publica, para brindar un servicio de calidad a quienes requieren asistencia legal apegandonos
al principio de innovacién establecido en la Ley de Gobierno Digital para el Estado de

Sonora, buscando disefiar, desarrollar e implementar estrategias y soluciones innovadoras

3
-

x
e
3
Q
S
O

PARLAMENTARIA




Septiembre 10, 2023. Afio 17, No. 1708

que incrementen la calidad de los servicios, agilicen los procesos, mejoren la capacidad de la

institucion y eleven la productividad de las personas servidoras publicas de la Defensoria..

Asi mismo, se pretende fortalecer el adecuado desempefio de la Institucién mediante
el establecimiento de los requisitos indispensables para desempefiar el cargo de Defensor
Publico. Asimismo, se busca definir de manera clara y precisa las atribuciones, funciones,
obligaciones, prohibiciones y responsabilidades tanto de los Defensores Publicos como de
los demas servidores publicos que forman parte de la Defensoria Publica. El propdsito es
garantizar un marco normativo solido que regule el ejercicio de sus labores y promueva la

excelencia en el desempefio de sus funciones.

Este proyecto tiene como objetivo respaldar el 6ptimo desempefio de la Institucion
mediante la creacion y ajuste de las distintas areas que componen la Defensoria Publica.
Estos cambios estan destinados a garantizar la prestacion de un servicio profesional y
eficiente, con el fin de promover y proteger los derechos de la ciudadania. Por lo que sabiendo
que el Estado asume la responsabilidad de velar por el bienestar de sus habitantes, facilitando
el acceso a una defensa de calidad y promoviendo la justicia en la sociedad, y con la finalidad
de no contravenir lo estipulado en el articulo 20 de la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos para desempefiar el cargo de Defensor Publico, s6lo se requiere ser
Licenciado en Derecho o abogado titulado con cédula profesional, es necesaria la presente
reforma y reducir a un afio en el ejercicio profesional a partir de la expedicion de la cédula
profesional toda vez que se cuenta con personal que desde sus estudios ya han adquirido
dicha experiencia y sobre todo los conocimientos necesarios para desempefar el cargo, sin
dejar de lado que para ocupar esta funcion debe de aprobar los exdamenes que se apliquen de

acuerdo a los programas de seleccidn, formacion y actualizacion profesional.

En este sentido se pretende hacer ciertas modificaciones al articulado de la Ley de la
Defensoria Publica, con el fin de plasmar la realidad de la organizacion de dicha institucion,
lo anterior derivado del incremento del servicio de asesoria y representacion en materia penal
derivado de la implementacion del SPAO, y ante el deber Constitucional de tener una
Defensoria Publica que brinde un servicio de calidad a la poblacion sonorense, es necesario
que el titular cuente con facultades para elaborar y suscribir convenios de colaboracion con

diversas instituciones publicas y privadas, que tienen la finalidad de allegarse de
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herramientas académicas para que el personal juridico a su cargo cumpla con dicho mandato,
de igual forma elaborar y suscribir diversos contratos que le permitan atender las necesidades
administrativas de la institucion, asi como, facultad amplia para realizar los movimientos del
personal de la Defensoria Pablica que en base en las necesidades del servicio considere

pertinentes para logras sus fines.

Dentro de la ley de la Defensoria Publica se encuentra la figura de la visitaduria en el
CAPITULO 1V articulo 22 y 23, teniendo facultades de 6rgano de control interno y
encargado de supervisar el desempefio profesional de los defensores y demas servidores
publicos de la Defensoria, sin embargo, dentro de la Secretaria de la Consejeria Juridica, se
encuentra adscrito un servidor publico quien funge como 6rgano de control interno de dicha
secretaria de la cual la defensoria forma parte y el mismo depende la Secretaria de la
Contraloria del Estado de Sonora y tiene atribuciones y obligaciones similares, es por lo cual
resulta innecesario la figura del visitador dentro de la Ley de la Defensoria Publica. Se busca

suprimir el capitulo 1X relativo al servicio profesional de carrera.

Con todo lo anteriormente expuesto, se busca lograr una organizacion y defensa con

mayor eficiencia la cual se procura para todo ciudadano de esta entidad.

En consecuencia, con fundamento en los Articulos 53, fraccion 11, de la Constitucion
Politica del Estado Libre y Soberano de Sonora y 32, fraccion 1, de la Ley Orgéanica del
Poder Legislativo, sometemos a la consideracion de esta Honorable Asamblea la siguiente

iniciativa con proyecto de:

DECRETO

QUE REFORMA, ADICIONA Y DEROGA DIVERSAS DISPOSICIONES DE LA
LEY DE LA DEFENSORIA PUBLICA.

Articulo Unico.- Se REFORMAN el articulo 3 fracciones IX y X, el articulo 9 fracciones
I, I, IV y VI, articulo 12 fracciones 1V, VI, X, XI, XV y XVI, el articulo 13 péarrafos
segundo Yy tercero, la denominacién del capitulo Ill, parrafo segundo y fraccion 111 del
articulo 14, primero y segundo parrafo del articulo 15, la fraccion 11l y 1V del articulo 16,
primer y segundo parrafo del articulo 17, parrafo primero y segundo del articulo 18, el parrafo
segundo del articulo 20, la fraccion Il del articulo 32, el articulo 33 segundo parrafo, la
denominacion del capitulos IX, el parrafo segundo del articulo 39, el articulo 41 parrafo
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segundo, el parrafo segundo del articulo 42, el articulo 43 y el pérrafo segundo del articulo
47; se ADICIONA fraccion Xl al articulo 3, fraccion XVII al articulo 12 y se DEROGAN
las fracciones V' y VIII del articulo 9, articulo 19, los parrafos quinto y sexto del articulo 37,
asi como el capitulo 1V y capitulo V, articulo 38, articulo 40 y articulo 45, todos de la Ley
de la Defensoria Publica, para quedar como sigue:

Articulo 3. ...

l.-alaVIII.- ...

IX.- Independencia Técnica: Garantizar que no existan intereses contrarios o ajenos a los
fines de la defensa.

X.- Respeto a la diversidad cultural: Garantizar que los servicios se presten con respeto
absoluto e inalienable a la pluralidad y diversidad social de los usuarios, asi como a los
usos y costumbres y demas expresiones de la sociedad; y

XI.- Innovacién: disefiar, desarrollar e implementar estrategias y soluciones innovadoras.

Articulo 9. ...

l- ...

I1.- Encargado del area Penal

I11.- Encargado del &rea Civil, Familiar y Administrativa;
IV.- Encargado del &rea Administrativa y de Gestion;
V.- Derogado.

VI.- Unidad de Capacitacion

VIIL.- ...

VII1.- Derogado.

IX.- ...

Articulo 12. ...
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l-alalll.-...

IV.- Elaborar y suscribir convenios, acuerdos, contratos y demas instrumentos juridicos
necesarios para la consecucion de los fines de la Defensoria;

V.- ...

VI.- Planear, dirigir, coordinar, controlar, supervisar y vigilar las actividades que
desempefien el personal de la Defensoria Publica;

VIl.-alalX.-...

X.- Disefiar e implementar sistemas de formacion, capacitacion y actualizacion dirigidos al
personal de la defensoria;

XI.- Proponer ante el Poder Ejecutivo del Estado el nombramiento del personal encargado
de las diferentes areas de la Defensoria Publica.

Xll.-alaXIV.- ...

XV.- Suscribir convenios con instituciones publicas o privadas, 0 con organizaciones civiles
o sindicales para capacitar de manera permanente y gratuita en materia de Lengua de Sefias
Mexicana y el sistema de Lectoescritura Braille, al personal de la Defensoria que sea
necesario para poder brindar la debida atencion y defensa de los derechos y libertades de las
personas con discapacidad o personas en situacion de discapacidad, que lo requieran.

XVI.- Realizar los movimientos del personal segun lo exija las necesidades del servicio y la
suficiencia presupuestal se lo permita, esto para el cumplimiento de los fines de la defensoria;

y

XVII.- Las demas que le confiera la presente Ley, su Reglamento y demas ordenamientos
aplicables.

Articulo 13. ...

El Director sera suplido en sus ausencias temporales y definitivas por el encargado del area
penal.

Las ausencias temporales del Director no podran exceder de treinta dias habiles.

CAPITULO 111
DE LOS ENCARGADOS DE AREA

Articulo 14. ...

Son atribuciones de los encargados de area:
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l-alall.-...

I11.- Supervisar periodicamente el desempefio de los servidores pablicos adscritos al area, e
informar sobre el resultado de la evaluacion al Director;

IV-alaVll.- ...

Articulo 15. Encargado de &rea en Materia Penal y Justicia para Adolescentes

Para el desempefio de sus funciones, los encargados de area en Materia Penal y Justicia para
Adolescentes, contard con un Departamento del Sistema penal, un Departamento del Sistema
de justicia para Adolescentes y un Departamento en materia de Ejecucion de Sanciones.

Articulo 16. ...

l-ala Il.- ...

I11.- Informar de manera mensual al encargado de area de las actividades del Departamento;
y

IV.- Las demaés que le encomiende la Ley, el Reglamento, el Director y encargado de area
respectivo.

Articulo 17. El encargado de area en Materias Civil, Familiar y Administrativa
El encargado de &rea en materia Civil, Familiar y Administrativa contard con un

departamento de Asesoria, un departamento en materia Familiar, un departamento en materia
Civil, y Administrativa.

Articulo 18. El encargado de area Administrativa

El encargado de area Administrativa contara con las areas necesarias para la gestion
administrativa de la Defensoria y tendra las facultades siguientes:

l.- alalV.-...

Articulo 19. Derogado.

Articulo 20. ...

La Unidad de Trabajo Social dependiente del area Administrativa, serd la encargada de
evaluar y autorizar la prestacion del servicio de la Defensoria en materia civil, familiar y

administrativa.

CAPITULO IV
DEROGADO

CAPITULO V
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DEROGADO

Articulo 32. ...

l-alall.-...

I11.- Contar con una antigiiedad minima de un afio en el ejercicio profesional a partir de la
expedicion de la cédula profesional; -

IV-alaVll.- ...
Articulo 33. ...

El Director y demas personal adscrito a la Defensoria, durante el desempefio de sus funciones
tienen prohibido:

l.- alaV.- ...

Articulo 37. Pérdida del Patrocinio

Se retirard el patrocinio de la Defensoria cuando el usuario:

I.- Manifieste expresamente que no tiene interés en que se le siga prestando el servicio;

I1.- Haya incurrido en falsedad en los datos y documentos proporcionados;

I11.- No proporcione los documentos necesarios para el patrocinio solicitado;

IV.- Cometa actos de violencia, amenazas o injurias en contra del personal de la Defensoria;
V.- Supere la situacion socioecondmica que dio origen a la prestacion del servicio; o

VI.- Incumpla con alguna de las obligaciones previstas en la presente Ley o en su
Reglamento.

De actualizarse alguno de los supuestos anteriores, el Defensor lo informaré al Director.

En este caso, se notificara al usuario el informe, concediéndole un plazo de cinco dias habiles
para que manifieste lo que su derecho convenga.

CAPITULO IX
INGRESO, SELECCION Y CONCLUSION DEL CARGO

Articulo 38. Derogado.
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Articulo 39. ...

Los principios que rigen al personal de la Defensoria Publica son: excelencia,
profesionalismo, objetividad, equidad, competencia por mérito, imparcialidad e
independencia, en los términos que establezca el reglamento correspondiente.

Articulo 40. Derogado

Articulo 41. ...

La seleccion, el ingreso y promocion del personal de la Defensoria, sera mediante seleccion
conforme a las aptitudes de las y los interesados.

Articulo 42. ...

Atendiendo al nimero de plazas disponibles, se seleccionara a quienes cuenten con las
capacidades necesarias para atencion del servicio que brinda la Defensoria Publica
conforme a lo que establece la presente Ley.

Articulo 43. Plan Anual de Capacitacion y Promocion

En el sistema de capacitacion y promocion para los servidores publicos de la Defensoria, se
sujetaran a lo dispuesto por el Plan Anual de Capacitacion y Promocion.

Articulo 45. Derogado.
Articulo 47. ...

El Defensor que pretenda excusarse, expondra la causa por escrito ante el encargado de area
respectivo, quien, sin demora, la calificard y en su caso, designara a otro defensor.

TRANSITORIOS

ARTICULO PRIMERO.- El presente Decreto entrara en vigor al dia siguiente de su
publicacion en el Boletin Oficial del Gobierno del Estado.

ARTICULO SEGUNDO.- A partir de la entrada en vigor del presente Decreto, la
Defensoria Publica contara con 30 dias habiles para hacer las adecuaciones administrativas
correspondientes al presente Decreto.

ARTICULO TERCERO.- Las modificaciones a los manuales de Organizacion y de

Procedimientos, con motivo del presente decreto deberan expedirse dentro de los 30 dias
posteriores a la publicacion del mismo.

ATENTAMENTE
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Hermosillo, Sonora a 12 de septiembre de 2023.
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El suscrito, Diputado integrante del Grupo Parlamentario del Partido Movimiento
Ciudadano de la Sexagésima Tercera Legislatura del Congreso del Estado de Sonora,
en ejercicio de las atribuciones previstas por los articulos 53, fraccion III de la
Constitucion Politica de Sonora, y 32, fraccion II de la Ley Organica del Poder
Legislativo, presento a la consideracion de esta Soberania, la siguiente INICIATIVA
CON PROYECTO DE LEY QUE ADICIONA LA FRACCION XIV DELARTICULO
80 DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO DE SONORA, al tenor de la
siguiente:

EXPOSICION DE MOTIVOS

Sin lugar a duda, el fortalecimiento y desarrollo de la democracia en nuestro pais, es un
proceso inacabado y constante movimiento rumbo a su consolidacion especialmente en crear
las condiciones para un eficiente desarrollo de los procesos electorales que se manifiestan en
la total libertad para votar, por el partido o coalicién que elijan, que tengan la seguridad y la
confianza de que las elecciones sean transparentes, limpias, legitimas y que se ha respetado
su voto.

El perfeccionamiento de nuestra democracia requiere que los servidores publicos nos
conduzcamos siempre con legalidad, honradez, transparencia, lealtad, imparcialidad y
eficiencia, tal como lo sefiala la Ley de Responsabilidades y Sanciones.

Es decir, los funcionarios somos un eje central en la vigilancia y preservacion del Estado de
Derecho y su marco normativo, pues debemos de ser los responsables directos de nuestro
desempeiio en el cargo o comision conferida bajo el mas estricto cumplimiento de la ley, que
obliga a no ejercer indebida o abusivamente nuestro cargo.

En este sentido, el Tribunal Electoral del Poder Judicial de la Federacion (TEPJF) establecio
que los servidores publicos deben abstenerse de acudir a los actos proselitistas en dias hébiles,
para garantizar la equidad en los procesos electorales.

En la Tesis L/2015, con el rubro “Actos proselitistas. Los servidores publicos deben
abstenerse de acudir a ellos en dias héabiles”, indica que de conformidad con lo previsto en el
articulo 134, parrafo séptimo, de la Constitucion, los servidores publicos tienen la obligacion
de observar el principio de imparcialidad para preservar condiciones de equidad en la
contienda electiva.

De manera que los funcionarios no deben aprovechar el cargo que ostentan para afectar los
procesos electorales a favor o en contra de un candidato o un partido politico.
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En este sentido, cuando se encuentren juridicamente obligados a realizar actividades
permanentes en el desempeio del cargo publico, s6lo podran apartarse de esas actividades y
asistir a eventos proselitistas, en los dias que se contemplen en la legislacion como inhébiles.

La Tesis fue aprobada en la sesion publica de la Sala Superior celebrada el 5 de agosto de
2015.

Con estas acciones, el Tribunal Electoral del Poder Judicial de la Federacion refrenda el
compromiso de preservar la equidad en la contienda y garantizar la certeza, asi como la
legalidad de los resultados de las elecciones.

En este contexto, hemos observado con total falta de pudor, que el Gobernador de Sonora ha
estado siendo protagonista del proceso interno que vive su partido a nivel nacional, en dias y
horas inhdbiles, abandonando de manera sistematica el ejercicio de sus funciones.

Los ciudadanos esperan de sus representantes populares, que estén atentos de su
responsabilidad de tiempo completo y no que distraigan sus ocupaciones las cuales son
muchas en el caso del Gobernador de Sonora, en temas partidistas, estd muy claro, o se es
Gobernador o se es Funcionario Partidista, las dos funciones no pueden ser compatibles,
menos en tiempos tan complejos que esta viviendo el Estado de Sonora.

Los Sonorenses no se merecen a un Gobernador de medio tiempo, que este mas preocupado
por cumplir los designios partidistas de sus amigos que el bienestar de los sonorenses. El
Gobernador debe de ser el primero en respetar la Ley.

En este sentido, es que a través de la presente iniciativa se propone adicionar la fraccion XIV
del articulo 80 de la Constitucion Politica del Estado de Sonora, para efectos de prohibir al
Gobernador el ocupar cargos partidistas durante su mandato, salvo pida licencia para ejercer
el mismo.

En consecuencia, con fundamento en lo dispuesto por los articulos 53, fraccion III de la
Constitucion Politica del Estado de Sonora y 32, fraccion II de la Ley Organica del Poder
Legislativo, sometemos a la consideracion de esta Honorable Asamblea, la siguiente
iniciativa con proyecto de
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LEY

QUE ADICIONA LA FRACCION XIV DEL ARTICULO 80 DE LA CONSTITUCION
POLITICA DEL ESTADO DE SONORA

ARTICULO UNICO: Se adiciona la fraccion XIV del articulo 80 de la Constitucion Politica
del Estado de Sonora para quedar como sigue:

Articulo 80.- Le esta prohibido al Gobernador
L-...
XIV.- Presidir cualquier 6rgano de direccion dentro de la estructura de Partidos Politicos.

TRANSITORIOS

ARTICULO UNICO. - El presente Decreto entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion
en el Boletin Oficial del Gobierno del Estado de Sonora.

ATENTAMENTE

Hermosillo, Sonora a 12 de Septiembre de 2023.

DIPUTADO ERNESTO DE LUCAS HOPKINS

3
—

x
e
3
Q
S
O

PARLAMENTARIA




Septiembre 10, 2023. Afio 17, No. 1708

HONORABLE ASAMBLEA:

Las suscritas, diputadas integrantes de la Comision para la Igualdad de
Género de esta Sexagésima Tercera Legislatura, en ejercicio de nuestro derecho
constitucional de iniciativa consagrado por los articulos 53, fraccion 11l de la Constitucion
Politica del Estado y 32, fraccion Il de la Ley Orgénica de este Poder Legislativo, y el articulo
3° de la Ley que Instituye la Presea del Poderio de las Mujeres Sonorenses, presentamos a
esta Soberania INICIATIVA CON PUNTO DE ACUERDO QUE CONTIENE LA
CONVOCATORIA DE LA PRESEA DEL PODERIO DE LAS MUJERES
SONORENSES 2023, sustentando nuestra propuesta al tenor de la siguiente:

EXPOSISION DE MOTIVOS

“La lucha de las mujeres por la conquista de nuevos espacios en el
ambito politico, econdémico, juridico, laboral entre otros, asi como el reconocimiento de
igualdad de derechos entre hombre y la mujer, no es una lucha reciente, lleva mas de dos
siglos.”

Es imperativo, que las mujeres en algin momento de su vida, han
enfrentado desafios Gnicos en su centro laboral, en el ejercicio de su profesion, que van de la

mano uno con el otro.

En relacion a lo anterior, entre los obstaculos a los que enfrentamos,
encontramos la discriminacion de género, la falta de oportunidades de desarrollo profesional
y la falta de acceso a redes de apoyo. Sin embargo, las mujeres han demostrado ser lideres y
trabajadoras excepcionales en su ambito de desarrollo, aportando habilidades y fortalezas

Unicas que pueden impulsar el éxito de la organizacion.

Por esta razon, es fundamental que como representantes populares
continuemos con la generacion de espacios para brindar el reconocimiento a las mujeres que

cuentan con una trayectoria que aporte a la sociedad sonorense.
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Esta Comision, considera que el ejercicio de la Presea del Poderio de
las Mujeres, no solo mejora la moral y el bienestar emocional de las mujeres, también, valorar
el trabajo y/o trayectoria es crucial para fomentar la igualdad de género, y garantizar que las
mujeres tengan las mismas oportunidades de desarrollo y crecimiento profesional que sus

colegas masculinos.

En conclusion, este Organo Legislativo, atendiendo a lo pronunciado
en la Ley que Instituye la Presea del Poderio de las Mujeres Sonorenses y atento de la
importancia de la consolidacion de una politica de igualdad de género, tiene el compromiso
de incorporar un enfoque de género en su labor legislativa, emitiendo la convocatoria

correspondiente a la edicion 2023.

En las condiciones apuntadas con anterioridad y con fundamento en lo
dispuesto articulos 52 y 53 de la Constitucion Politica del Estado de Sonora, sometemos a

consideracion del Pleno el siguiente punto de:

ACUERDO

UNICO.- El Congreso del Estado de Sonora aprueba la convocatoria presentada por la
Comision para la Igualdad de Género, con el fin de que este Poder Legislativo realice las
gestiones necesarias para convocar a la ciudadania, a los sectores sociales, organizaciones
civiles, empresariales y no gubernamentales para que presenten la postulacion de candidatas
para recibir la “Presea del poderio de las Mujeres Sonorenses” correspondiente al afio 2023,
al tenor de lo siguiente:

CONVOCATORIA PUBLICA

El H. Congreso del Estado de Sonora, a través de la Comision para la Igualdad de Género,
con fundamento en lo dispuesto por los articulos 1° y 3° de la Ley que Instituye la Presea del
Poderio de las Mujeres Sonorenses convoca a la ciudadania, a los sectores sociales,
organizaciones civiles, empresariales y no gubernamentales para que presenten la
postulacion de candidatas para recibir la “Presea del poderio de las Mujeres Sonorenses”
correspondiente al afio 2023, proceso que se llevara bajo las siguientes:
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BASES

PRIMERA.- Objeto.
Convocar a la Ciudadania Sonorense para postular ante este H. Congreso, a Mujeres
Sonorenses que por su trayectoria y mérito ejemplar han destacado en los ambitos politico,
econdmico, juridico, social y cultural en nuestro Estado; con el fin de ser distinguidas con la
Presea al Poderio de las Mujeres Sonorenses por su destacada trayectoria en las siguientes
areas:
+ Politica Sonorense.
¢+ Investigacion historica o en las disciplinas artisticas.
Trabajo social y de asistencia social y/o filantrépica.
Ciencias.
Docencia.
Funcién Publica.
Ambito Juridico
Literatura.
Periodismo.
Ramo empresarial del Estado.

X3

*¢

X/
°

X/
°

X/
°

X/
°

X3

*¢

R/ R/
LA X4

SEGUNDA.- Requisitos para la postulacién de candidatas.
De conformidad al articulo 6 de la Ley por la que se establece la Presea, las propuestas
deberan reunir los siguientes requisitos para su aceptacion:
l. Nombre, teléfono, correo electronico y domicilio de quién realiza la propuesta.
Il. Datos biograficos de la candidata a recibir la presea, particularmente los de
identificacion personal y los que tengan relacion con las actividades por las que
se haya destacado en su trayectoria y mérito a favor del avance de los Derechos
Humanos de las mujeres.
M. Descripcion de los actos y actividades que fundamenten los méritos por los cuales
se realiza la postulacion.
IV.  Soporte documental sobre los méritos expuestos.

TERCERA .- Postulacion de participantes

La Ley establece un plazo de siete dias habiles siguientes a la publicacion de la Convocatoria
para la entrega de postulaciones, las cuales deberan ser entregadas por escrito ante la Oficialia
de Partes del Congreso del Estado de Sonora ubicada en Av. Tehuantepec s/n, Las Palmas,
Hermosillo Sonora, en un horario de 9:00am a las 15:00 horas de lunes a viernes.

También la postulacion de podrd realizar mediante el correo electronico
comisionigualdadsonora@gmail.com y se deberan enviar las propuestas en los términos
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anteriormente expuestos, esto con la intencion de ampliar su difusion y garantizar la
posibilidad de postular a mujeres de todas las regiones de nuestro gran Estado.

Toda postulacién deberd ir acompafiada de los datos biogréaficos de la candidata propuesta,
asi como la exposicion de motivos por los cuales se presenta la postulacion; en la que se
incluya una descripcién detallada de sus trabajos y aportaciones en la defensa y promocion
de los derechos de las mujeres en nuestro Estado.

CUARTA.- Del Comité Calificador.
Para efecto de analizar y discutir los méritos de las personas propuestas, se debera instalar
un Comité calificador, el cudl estara integrado por las siguientes representaciones:

l. Presidenta de la Comision para la Igualdad de Género;

. Magistrada designada por la Presidencia del Supremo Tribunal de Justicia del

Estado de Sonora;

I1l.  Consejera del Instituto Estatal Electoral y de Participacién Ciudadana;

IV.  Magistrada del Tribunal Estatal Electoral;

V. Directora del Instituto Sonorense de las Mujeres;

VI.  Tres mujeres representantes de la Sociedad Civil.

En un plazo de siete dias habiles posteriores al cierre del registro de postulaciones, el Comité
calificador entregaré a la Comision para la Igualdad de Género la lista de mujeres acreedoras
a la presea en las diferentes categorias convocadas.

La Comision para la Igualdad de Género elaborara y aprobara el Dictamen por el que se
otorgan las preseas para después, ser presentado y sometido a votacion ante el pleno del
Congreso, en los términos establecidos por la Ley.

QUINTO.- Entrega de las preseas.

La entrega de las preseas se realizara en sesion solemne en el Pleno del Congreso del Estado
en el mes de octubre del presente afio, para lo cual seréd publicado en la Gaceta Parlamentaria
correspondiente y notificado a las personas galardonadas.

SEXTO.- Prevenciones.
Todo lo no previsto en la presente Convocatoria sera resuelto por la Comisién para la
Igualdad de Género del Congreso del Estado de Sonora.

En tal sentido, con fundamento en lo dispuesto por el articulo 124
fraccion 111 de la Ley Orgéanica del Poder Legislativo del Estado de Sonora, solicitamos que

el presente asunto sea considerado como de urgente y obvia resolucion y se dispense el
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tramite de Comision, para que sea discutido y decidido, en su caso, en esta misma sesion

ordinaria.

SALA DE COMISIONES DEL H. CONGRESO DEL ESTADO
“CONSTITUYENTES SONORENSES DE 1917”
Hermosillo, Sonora, a 12 de septiembre de 2023.

DIPUTADA ROSA ELENA TRUJILLO LLANES

DIPUTADA ALEJANDRA LOPEZ NORIEGA

DIPUTADA CLAUDIA ZULEMA BOURS CORRAL

DIPUTADA BEATRIZ COTA PONCE

DIPUTADA MARIA ALICIA GAYTAN SANCHEZ

DIPUTADA IVANA CELESTE TADDEI ARRIOLA

DIPUTADA ALMA MANUELA HIGUERA ESQUER
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HONORABLE ASAMBLEA:

Los suscritos diputados integrantes de la Comision de Régimen Interno
y Concertacion Politica de la LXIII Legislatura del Congreso del Estado de Sonora, en
ejercicio del derecho constitucional y de orden legal de iniciativa consagrado por los articulos
53, fraccion 111 de la Constitucion Politica Local y 29, fraccion Il de la Ley Organica del
Poder Legislativo, sometemos a consideracion de esta Representacion Popular,
INICIATIVA CON PUNTO DE ACUERDO POR MEDIO DEL CUAL SE REALIZA
EL NOMBRAMIENTO DEL CARGO DE DIRECTOR GENERAL DE
COMUNICACION SOCIAL DEL CONGRESO DEL ESTADO DE SONORA,; al tenor

de la siguiente:

EXPOSICION DE MOTIVOS

El Congreso del Estado de Sonora, es una asamblea de representantes
populares, que ejerce el Poder Legislativo Estatal, actuando como Parlamento Abierto en
beneficio de las y los sonorenses, contando con personal calificado que apoya a los
integrantes de la Legislatura al desarrollo de sus atribuciones, para lo cual tiene plenas
facultades para nombrar y remover a sus funcionarios y empleados, en términos del articulo

64, fraccion XXXII, de la Constitucion Politica del Estado de Sonora.

En ese sentido, durante el primer periodo de esta Sexagésima Tercera
Legislatura, especificamente, en sesién de Pleno celebrada el dia 23 de noviembre de 2021,
este Poder Legislativo ejercié la facultad que le otorga la Constitucién Estatal en relacién a
sus trabajadores, aprobando el Acuerdo nimero 38, por medio del cual se realizaron los
nombramientos del personal de nivel subdirector y superiores del Congreso del Estado de
Sonora, entre los cuales, se nombré como Director General de Comunicacion Social, al C.
Guadalupe De Jesus Olivas Figueroa, quien asumié las funciones inherentes a su designacién

a partir del dia siguiente, 24 de noviembre de 2021.
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Es el caso que, el ciudadano en mencidn, precisamente el dia de ayer,
11 de septiembre de 2023, presentd su renuncia voluntaria al cargo en cuestién, por lo que se
hace necesario realizar un nuevo nombramiento para cubrir la titularidad de la Direccion
General de Comunicacion Social de esta Soberania, con la finalidad de garantizar que se
brinde el soporte técnico de cobertura y difusion necesario a las actividades de las y los

integrantes de este Poder Legislativo.

La importancia de no dilatar el nombramiento de este cargo, radica en
que esta Legislatura desde su inicio, ha asumido el compromiso de que este Congreso se rija
bajo la figura del Parlamento Abierto, apegandose a los principios de transparencia de la
informacion, rendicion de cuentas, evaluacion del desempefio legislativo, participacion
ciudadana y uso de tecnologias de la informacion. Mismos principios que nos obligan a

mantener informada a la sociedad, de todas nuestras actividades legislativas.

Por lo anterior, esta Comision de Régimen Interno y Concertacion
Politica, en términos de la fraccion IV del articulo 109 de la Ley Organica del Poder
Legislativo del Estado de Sonora, debe proponer al Pleno del Congreso del Estado, el
nombramiento de la persona que habra de ocupar el cargo de Director General de
Comunicacion Social de esta Soberania, para que el maximo 6rgano legislativo, con
fundamento en lo que se establece los articulos 64, fraccion XXXII, de la Constitucién
Politica del Estado de Sonoray 185 de la Ley Organica del Poder Legislativo del Estado de

Sonora, proceda a realizar formalmente su nombramiento.

En consecuencia, con fundamento en lo que establecen los articulos 52
y 53, fraccién 111 de la Constitucion Politica del Estado y 29, fraccion 11 de la Ley Orgéanica
del Poder Legislativo, sometemos a consideracion de este Poder Legislativo la siguiente

propuesta con punto de:

ACUERDO

PRIMERO.- El Congreso del Estado de Sonora, con fundamento en lo dispuesto por los
articulos 64, fraccion XXXII, de la Constitucion Politica del Estado de Sonora, y 185 de la
Ley Organica del Poder Legislativo del Estado de Sonora, resuelve nombrar al C. Erich
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Adolfo Moncada Cota en el cargo de Director General de Comunicacion Social, con efectos
a partir de la aprobacion del presente Acuerdo.

SEGUNDO.- La toma de protesta de la persona nombrada en el cargo sefialado en el punto
anterior, debera desahogarse en esta misma sesion ordinaria.

Finalmente, con fundamento en el articulo 124, fraccion 111 de la Ley
Organica del Poder Legislativo del Estado de Sonora, se solicita que el presente asunto sea
considerado de urgente y obvia resolucién y se dispense el tramite de comision, para que sea

discutido y decidido, en su caso, en esta misma sesion ordinaria.

ATENTAMENTE

Hermosillo, Sonora, a 12 de septiembre de 2023.

C. DIP. ERNESTO ROGER MUNRO JR

C. DIP. ERNESTINA CASTRO VALENZUELA

C. DIP. DIANA KARINA BARRERAS SAMANIEGO

C. DIP. FERMIN TRUJILLO FUENTES

C. DIP. LIRIO ANAHI DEL CASTILLO SALAZAR

C. DIP. JORGE EUGENIO RUSSO SALIDO

C. DIP. ALEJANDRA LOPEZ NORIEGA

NOTA DEL EDITOR: Las iniciativas y posicionamientos de los diputados se publican en
los precisos términos en los que son enviados por quienes los suscriben.
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